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Arrondissement de Evreux
Démographie

Chiffres clés :

Population totale* (2020) : 138 445 habitants Evolution de la population (2014 - 2020) : -0,6%

Population totale par tranche d'age - 2020

Evolution (2014 - 2020)
grrondissement de Habitants Arrondissement de Evreux Eure Normandie
vreux
Pop. de 00 4 14 3 27 097 -3,7% -4,4% -5,3%
Pop. de 15 4 29 a 23 164 -6,7% -4,4% -3,4%
Pop. de 30 4 44 26 317 -4,8% -5,1% -4,4%
Pop. de 45 a 59 a 28 136 +0,2% +0,6% -2,6%
Pop. de 60 & 74 a 22 667 +14,3% +15,5% +14,5%
Pop. de 75 4 89 & 9689 +1,3% +2,1% +0,1%
Pop. de 90 ans et p 1374 +14,2% +24,8% +26,1%
Population totale 138 445 -0,6% +0,2% -0,3%

Source : Insee (Recensements de la Population) - Traitement Carif-Oref de Normandie

Répartition de la population par tranche d'age (en %) - 2020
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Source : Insee (Recensement de la population) - Traitement Carif-Oref de Normandie

Population totale : C’est la somme de la population municipale et de la population comptée a part de la commune

D’une part, la population municipale comprend sur le territoire d’'une commune :

- Les personnes ayant leur résidence habituelle, dans un logement ou une communaute,

- Les personnes détenues dans les établissements pénitentiaires,

- Les personnes sans-abri recensées,

- Les personnes résidant habituellement dans une habitation mobile.

D’autre part, la population comptée a part comprend certaines personnes dont la résidence habituelle est
dans une autre commune mais qui ont conservé une résidence sur le territoire de la commune (par exemple :
les mineurs dont la résidence familiale est dans une autre commune mais qui résident, du fait de leurs études,
dans la commune)
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Chiffres clés :
Emploi total* (2020) : 54 050
Emploi salarié (2022) : 34 661
Nombre d’établissements (2022) : 3 200

Les 5 principaux secteurs en NAF 38
(emploi total) — 2020

Arrondissement de Evreux Emplois
Ad ation publique 9 339
Sirtisee = REp e 6 319
(O d O oblie et de O1(O0 =
A és pour la santé aine 4 901
eperge e <10 O O dl € OCla 4 562
el d O ocilale d eperge e
eigneme 3 863

Arrondissement de Evreux

Evolution de I'emploi salari¢ (2017 - 2022) :  +4,6%

Evolution du nb d'établissements (2017 - 2022) :  +4,0%
Les secteurs en NAF 5 (emploi total) — 2020
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Source : INSEE (Recensement de la Population) - Traitement Carif-Oref de Normandie
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Emploi total ou Population
active occupée :

Ce sont les personnes qui
déclarent :

- Exercer une profession (salariée
ou non), méme a temps partiel,

- Aider une personne dans son
travail (méme sans rémunération),
- Etre apprenti, stagiaire
rémunére,

- Etre chdmeur tout en exercant
une activité réduite,

- Etre étudiant ou retraité mais
occupant un emploi.

Source : Insee (Recensement de la
population) - Traitement Carif-Oref

Activités de services =?;1%
R Lee 4 7 3%
administratifs et de soutien 519
Construction G 5%
5 59%
Transports et entreposage 4,8%
5 3%
Activités juridiques, {=§f§f
comptables, de gestion, d'ar... 3 59
) 3.1%
Autres activités de senvices 2,7%
| 28%
I I 1 I I
0% 29 4%
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Evolution 2017 - 2022
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Administration publique
Activités financiéres et d'assurance
Arts, spectacles et activités récréatives

Autres industries manufacturieres- réparation et
installation de machines et d'équipements

Travail du bois, industrie du papier et imprimerie
Industrie pharmaceutique
Fabrication de matériels de transport

Métallurgie et fabrication de produits métalliques,
a l'exception des machines et des équipements

Activités juridiques, comptables, de gestion,
d'architecture, d'ingénierie, de contréle et
d'analyses techniques

Activités de services administratifs et de soutien

Source : Acoss - Traitement Carif-Oref de Normandie

Arrondissement de

Salariés E Eure Normandie
vreux
+752 +13,7% +15,5% +12,3%
+619 +28,4% +27,3% +17,7%
+448 +14,4% +8,8% +7,1%
+164 +52,7% +21,1% +17,1%
+159 +38,9% +32,3% +22,9%
+139 +11,3% +24,2% +22,1%
+130 +20,6% +8,1% +13,5%
+42 +46,2% +20,2% +16,2%
+39 +1,5% +6,6% +5,5%
+38 +19,2% +2,3% +4,5%
-44 -4,1% -5,6% -1,5%
-50 -7,0% +2,0% +4,8%
-51 -11,4% +11,1% +18,3%
-52 -15,2% +6,8% +13,9%
-63 -14,9% -13,4% -11,6%
-84 -6,2% +7,8% +8,1%
-96 -29,4% -14,0% +1,3%
-110 -18,6% +0,6% -4,0%
-165 -12,2% +10,1% +15,0%
-384 -9,3% -1,5% +5,9%

Le champ de I’Acoss couvre I'ensemble des cotisants du secteur concurrentiel qui comprend tous les secteurs d’activité
économique sauf les administrations publiques, I'éducation non marchande (établissements d’enseignement relevant de

I’Etat ou des collectivités locales), la santé non marchande et I'emploi par les ménages de salariés a domicile. Pour le
secteur de l'agriculture, la branche du recouvrement n’a qu’une couverture marginale par rapport a la Mutualité Sociale

Agricole (MSA).
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Les 15 principaux établissements par secteur- Extraction janvier 2024

Arrondissement de Evreux

Tranche d'effectif

Secteur marchand

GLAXO WELLCOME PRODUCTION (Industrie pharmaceutique)
CONNECTEURS ELECTRIQUES DEUTSCH (Fabrication d'équipements électriques)

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DE NORMANDIE-SEINE (Activités financiéres
et d'assurance)

LA RENAISSANCE SANITAIRE (Activités pour la santé humaine)
ONET SERVICES (Activités de services administratifs et de soutien)

MON LOGEMENT 27 (Activités immobilieres)
Secteur non marchand

DEPARTEMENT DE L EURE (Administration publique)

COMMUNE DE EVREUX (Administration publique)

CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL EURE-SEINE (Activités pour la santé humaine)

DIRECTION DES SERVICES DEPARTEMENTAUX DE L'EDUCATION NATIONALE DE L'EURE
(Administration publique)

CA EVREUX PORTES DE NORMANDIE (Administration publique)
NOUVEL HOPITAL DE NAVARRE (Activités pour la santé humaine)
DEPARTEMENT DE L EURE (Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement)

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE (Hébergement médico-social et social et action sociale sans
hébergement)

SCE DEPARTEMENTAL INCENDIE ET SECOURS (Administration publique)

Source : INSEE Sirene - Traitement Carif-Oref de Normandie
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Taux de chémage et DE

Chiffres clés :

Arrondissement de Evreux

Nombre de demandeurs d'emploi de cat. A (sept. 2023) : 6 209

Taux de chémage*

Demande d'emploi par catégorie* - sept. 2023

Données CVS 3é2n[1);2tri. 3é2n(1)g;ri.
S RISIC S BTSSR 6.,5% 6.2 %
one d'emploi de e 7.4 % 7,5 %

Eure 7.2 % 7%

Normandie 7% 6,9 %

Source : Insee - Traitement Carif-Oref de Normandie

811 (6,2%)
766 (5,9%)

& 209 (47,8%
3 584 (27,6%) (47,8%)

1 630 (12,5%)

B Cat.A H Cat.B

Cat. C

Cat. D Cat. E

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

Profil des demandeurs d’emploi (Cat. A) — sept. 2023

Evolution sept. 2022 - sept. 2023

Niveau de formation

Arrondissement de Evreux DSE:::ITZ%;%A Arromiléijf:lr(ent de Eure Normandie
s . @®
Femmes 3002 -4,8% -2,7% -1,5%
Hommes 3 207 +2,7% +0,5% 0,0%
Moins de 25 ans 986 +3,4% +5,0% +3,3%
De 25 a 49 ans 3672 -1,9% -1,7% -0,1%
50 ans et plus 1551 -1,9% -3,5% -4,6%

Niveau de qualification

Manoeuvres, ouvriers spécialisés ou

Niveau infra CAP/BEP 1254 +0,9% -2,3% -2,1%
Niveau CAP/BEP 2129 -2,3% -1,9% -3,0%
Niveau Bac 1411 -1,6% -1,9% +0,8%
Niveau supérieur au Bac 1408 -0,3% +2,3% +2,4%

Public spécifique

Bénéficiaires de I'obligation d'emploi

., e 2 362
employés non qualifiés
Ouvriers ou employés qualifiés 2 881
Techniciens, agents de maitrise ou cadres 798

811

L'évolution n'est pas disponible pour cet indicateur

+6,7%

Allocataires du RSA

Total - Catégorie A

1220

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie
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Proportions dans la demande d’emploi (Cat. A) — sept. 2023

48 3%
Femmes 49 7%
49,0% Arr. Evreux
15 5% Eure
Moins de 25 ans 16,5% Normandie

16,5%

25 0%
a0 ans et plus 26,8%
202%
Miveau infra CAF/BEP 18,8%

Miveau CAP/IBERP

26,3%

17,5%

343%
35 5%
321%

H

Manoeuvres, ouvriers 38 0%
spécialisés ou employés 35 5%

non gualifiés

Béné&ficiaires de I'abligation
d'emploi

3T 2%

13,1%
13,0%
12.9%

=

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

Evolution sept. 2022 - sept. 2023

n -

Arrondissement de Evreux DEFM* Cat.A Arrondissement de Eure Normandie
sept. 2023 Evreux

Nombre de demandeurs d’emploi restés 12

mois en cat. A pendant les 15 derniers mois 4 202 +82,2% +79,2% +81,3%

parmi les demandeurs d’emploi de cat. A, B, C

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

Définitions :

Catégorie A : Personne sans emploi, tenue d’accomplir des actes positifs de recherche d’emploi, a la
recherche d’'un emploi quel que soit le contrat,

Catégorie B : Personne ayant exercé une activité réduite de 78 heures maximum par mois, tenue
d’accomplir des actes positifs de recherche d’emploi,

Catégorie C : Personne ayant exercé une activité réduite de plus de 78 heures par mois, tenue d’accomplir
des actes positifs de recherche d’empiloi,

Catégorie D : Personne sans emploi, qui n’est pas immédiatement disponible, non tenue d’accomplir des
actes positifs de recherche d’emploi (demandeur d’emploi en formation, en maladie...),

Catégorie E : Personne pourvue d’'un emploi, non tenue d’accomplir des actes positifs de recherche
d’emploi.

DEFM : Demandeur d'emploi en fin de mois

Le concept du chémage au sens du BIT :

Un demandeur d’emploi au sens du BIT est une personne en age de travailler (c'est-a-dire ayant 15 ans ou plus)
qui: 1) n’a pas travaillé, ne serait-ce qu’une heure, au cours de la semaine de référence, 2) est disponible pour

prendre un emploi dans les 15 jours et 3) a cherché activement un emploi dans le mois précédent ou en a trouvé
un qui commence dans les trois mois. Seule une enquéte statistique peut vérifier si ces critéres sont remplis. En

France, il s’agit de 'enquéte emploi de I'INSEE.
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Transport, logistique =1 9 5%

16,5%
Gestion ettraitement de = 15;&
l'infarmation 11 8%
Co arce 11 4% .
et 11 5 = Arr. Evreux
Eure
Environnement, nettoyage, =Iﬂ'i% .
sécurité i 0% Normandie
5 IEI aci i EID%
personnels ELT
Hatellerie, tourisme, [0isirs 58%
6,8%
4 3%
Batiment : second ceuvre 37%
4 2%
4 0%
Production alimentaire 3 9%
4 5%
36%
Agriculture 4 2%
4 4%
Batiment : gros ceuvre, P 32%
travaux publics 3 90y,

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

Les 10 principaux métiers recherchés par les demandeurs d'emploi — sept. 2023

Arrondissement de Evreux SEE:“ZAO'::; Pre::g%rgg&?ns
agasinage et préparation de co ande 885 14,3%
A ance aupres d'enfa 713 11,5%
Opératio anuelles d'assemblage ou emballage 631 10,2%
ettoyage de loca 604 9,7%
e en rayon libre-service 536 8,6%
ecrétaria 482 7,8%
ente en habillement et accessoires de la personne 460 7,4%
ervices domestique 431 6,9%
etien des espaces ve 361 5,8%
onduite d'engins de déplacement de arge 855 5,7%

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

Les groupes formation emploi ou GFE :

Cette nomenclature est construite a partir de corps de savoirs (logique de compétences) dominants qui sont
appelés Groupes Formation Emploi (GFE). Cette nomenclature est un ensemble de 22 groupes de spécialités
destinés au rapprochement des données de la formation, de I'emploi, du marché du travail.
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Arrondissement de Evreux

Offres d'emploi diffusées

(Collectées par Pdle emploi ou ses partenaires)

Chiffres clés : Nombre d'offres d'emploi Part des offres durables
diffusées (CDI, CDD de plus de 6 mois)
3éme trimestre 2023 5023 67,7%
Cumul 2023 14 394 67,4%
Les 5 GFE principaux (ceux totalisant le plus grand nombre d'offres d'emploi diffusées
Arrondissement de Evreux 3éme2t(|)'i2r2estre Cumul 2023
anté, social, soins personne 705 2 147
estion et traitement de ormatio 697 2503
ansport, logistique 523 1417
ommerce 482 1690
EE ettoyage, sé & 457 955

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

Les offres d'emploi diffusées par type de contrat — 3éme trimestre 2023

Emplois durables (plus de @
mais)

7.1% Arr. Evreux
Emplois temporaires (de 1 3 7 29 Eure
b mois) Normandie
g3%

L 23,5%
Emplois specifiques
(intermittents du spectacle, 37 3%
missions dinterim, o

Salsonniers) 29 79

14%

E|'n|:-l-:-|§ -:-E:_cas[-::rnml_lfag 0 B%
(moins d1 maois)

1,0%

d

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie

. ¥
I = Or f '?ﬁ Document mis a jour le 22/01/24 9/11



Les 10 principaux GFE recherchés par les entreprises — 3éme trimestre 2023

(proportion des offres d'emploi diffusées)

o 14.0%
personnels

10 4%

Gestion ettraiterment de 139%

l'infarmation

12,3%
12 4%
10 4%
Transport, logistique 14,2%
12.8%
Commerce 9 2%
. =
Environnement, nettoyage, E 9.1%
sécurité 7 39

G,7%
Mécanigque 7.2%
G6,5%
Electricité, énergie 4.4%

34%
Batiment : gros ceuvre, =';qf%
travaux publics B 1%
40%
Batiment : second ceuvre 3, 3%
4 6%

38%
Hitellerie, tourisme, loisirs 3

Source : Péle emploi, STMT — Tra/tement Carif-Oref de Normandie

Les 10 principaux métiers recherchés par les entreprises (offres d'emploi diffusées) — 2023

Arr. Evreux

= Eure

Normandie

3éme trimestre 2023 Cumul 2023

] Offres Dont Offres Dont

Arrondissement de Evreux d'emploi offres d'emploi offres
diffusées durables diffusées durables

A ance auprés d'adulte 205 100,0% 610 98,4%
et RO S 6 150 100,0% 157 99,4%
omptabilité 135 74,1% 622 83,9%
écanique automobile 115 75,7% 275 69,1%
ervices domestique 113 92,0% 178 83,1%

ervention en grande haute 102 0% 235 0%
onduite de transport de marchandise ongue distance 99 52,5% 265 44,9%
Ad ation de émes d'informatio 93 100,0% 111 97,3%
0 ers généraliste 79 63,3% 272 53,7%
aintenance d'aérone 78 100,0% 83 98,8%

Source : Péle emploi, STMT — Traitement Carif-Oref de Normandie
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Vous pouvez retrouver I'ensemble de ces données et plus d'informations

sur le site de I'Animation Territoriale en Normandie :

http://animation.cariforefnormandie.fr
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Veuillez choisir votre territoire dans la liste ou dans la carte

¢ Calvados ® Orne
o Bayeux o Alengon

siicaa S Etape 1 : sélectionnez
o Lisieux © Mortagne Au votre territoire

o Vire Perche
® Eure ® Seine Maritime
0 Les Andelys o Dieppe
© Bernay O Le Havre
o Evreux © Rouen
* Manche

o Avranches
o Cherbourg

0 Coutances

o Saint-L6

LIANIMATION TERRITOR IAI—E de l'emploi et de la formation professionnelle

en Normandie

Les outils et ressources sur le territoire

Etape 2 . Outils statistiques Formation professionnelle Ressources des acteurs
. . Démagraphie, emploi, marché du continue locaux
ChOIS Issez VOtI'e ravail... - découvrez les spécificités du Formations, erganismes... : retrouver Support de présentation, plaguettes de
. territoire I'offre de formation professionnelie communication...  les acteurs locaux
Outll continue sur le territaire vous informent.

aagt_%@mgﬁ
+QIISPOSItIfS

mplof

« wormandie

Travaux des acteurs locaux Annuaire OuQuiQuoi Mesures et Dispositifs
Groupes projets, comptes rendus... © Retrouvez l'essentiel des acteurs de Retrouver les mesures et dispositifs
les acteurs locaux échangent sur leurs remplei, la formation et lorientation. emploifformation disponibles sur le
pratiques. territoire
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